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Включення учнів у процес оцінювання – самооцінювання та 
взаємооцінювання як частина навчання.

Формувальне оцінювання – фокус не на оцінці, а на розвитку учня.

Гнучкість та варіативність – оцінюємо не лише
тести, а й усну активність, творчі завдання.

Зворотний зв’язок – учні мають розуміти, що
саме вони зробили добре, а що варто
покращити.



ГР1 – сприйняття усної інформації на слух / 

Аудіювания; 

ГР2 – усна взаємодія та висловлювання / 

Говоріння;

ГР3- сприйняття письмових текстів / Читання; 

ГР4- письмова взаємодія та висловлювання / 

Письмо



Вид оцінювання (формувальне або підсумкове)

Кількість оцінок

Оцінювання за групами результатів



Оцінювання всіх груп результатів

Наприкінці семестру учитель повинен провести 

підсумкові роботи за всіма групами.

Семестрова оцінка



Запитання, які 

виникають







Індекси НУШ — це інструменти для оцінювання

результатів навчання учнів відповідно до 

компетентнісного підходу, який закладено в 

концепції НУШ. 



Оцінювання в стилі НУШ: 
цікаво, чесно, чітко.

Систему "3-2-1"

"Оцінювання без стресу" "Квиток на вихід" 

"Мовний челлендж"

"Мовні смайли"




